
 
Szkolenia grupowe dla osób bezrobotnych planowane do realizacji w 2010r. 

 

Lp. Nazwa szkolenia i zakres szkolenia 

Ilość miejsc 
dla 

uczestników 
szkolenia 

Przewidywany 
termin realizacji  

i orientacyjny 
czas trwania  
w godzinach 

Charakterystyka osób dla których 
szkolenie jest przeznaczone 

1 
Technolog robót wykończeniowych 

montaŜ elementów kartonowo-gipsowych, z tworzyw  sztucznych w tym sufitów podwieszanych, 
wykonywanie gładzi gipsowej, izolacji budowlanych,  malowanie, tapetowanie 

10 
II kw. 
240 

Rekrutacja zakończona 

2 Kelner-barman z elementami języka angielskiego 
nabycie umiejętności samodzielnego wykonywania zadań na sali konsumpcyjnej  i w bufecie 

10 
II kw. 
200 

mile widziane doświadczenie 
zawodowe w branŜy gastronomicznej 

lub wykształcenie min. zaw. 

3 Pielęgnacja i stylizacja paznokci z elementami wizaŜu 
zabiegi kosmetyczne, manicure, pedicure, wizaŜ 

10 
II kw. 
100 

Rekrutacja zakończona 

4 Kurs dokształcający kierowców - przewóz rzeczy szkolenia podstawowe 
nabycie uprawnień do przewozu rzeczy 

15 
II kw. 
ok. 35 

uzyskanie prawa jazdy kat. C przed 
10 września 2009r. 

5 Monter dociepleń budynków 
docieplanie budynków metodą mokrą i suchą 

10 
100 

III/IVkw. 
dobry stan zdrowia 

6 

Kucharz małej gastronomii  
nabycie wiedzy i umiejętności w zakresie organizacji pracy, zabezpieczanie surowców, wyrobów  

przed zepsuciem, - przygotowywanie potraw, zakąsek, zastosowanie nowoczesnych urządzeń 
dekoracja stołów, prezentacja potraw 

9 
9 

II kw. 
III/IV 
120 

Rekrutacja zakończona 

7 Obsługa kas fiskalnych z obsługą komputera 
nabycie ww. umiejętności związanych ze sprzedaŜą 

10 
10 

II kw. 
III kw. 

100 
Rekrutacja zakończona 

8 Prawo jazdy kat. C+E 
5 
5 

II kw. 
25 

uzyskanie prawa jazdy kat. C przed 
10 września 2009r. 

9 Glazurnik 
nabycie wiedzy i umiejętności w zakresie układania płytek ściennych i podłogowych 

10 
II kw. 
200 

Rekrutacja zakończona 

10 Język angielski grupa podstawowa, średniozaawansowana lub zaawansowana 
nabycie umiejętności językowych na danym poziomie 

10 
10 
10 

II/III kw. 
120 

wykształcenie co najmniej zawodowe 

11 Konsultant do ds. środków unijnych  
Przygotowywanie programów i projektów w zakresie pozyskiwania środków europejskich 

14 
14 

II kw. 
III/IV kw. 

120 
preferowane wykształcenie wyŜsze 



12 

Magazynier 
I moduł: programy magazynowo – księgowe, dokumentacja  magazynowa, powierzchnie magazynowe, 

przyjmowanie, wydawanie towarów,  obsługa kasy fiskalnej, przepisy BHP,  
II moduł: kierowca wózków jezdniowych 

10 
III/IV kw. 

160 
preferowane wykształcenie. 

zawodowe, prawo jazdy  kat. B 

13 
Fakturzysta 

wystawianie faktur i paragonów,  techniki sprzedaŜy,  przepisy dot. reklamacji i gwarancji towarów, 
inwentaryzacja,  obsługa programów komputerowych słuŜących do wystawiania faktur 

10 
III/IV kw. 

150 
wykształcenie co najmniej zaw  

14 Szwaczka 
uzyskanie umiejętności szycia na akord 8 III/IV kw. preferowane osoby z wykształceniem 

kierunkowym 

15 
Florystyka 

nabycie wiedzy i umiejętności związanej z  tworzeniem  układów kompozycyjnych z roślin ozdobnych 
Ŝywych i utrwalonych 

10 III/IV kw. zdolności manualne 

16 Operator Ŝurawi przenośnych 
uzyskanie wiedzy i uprawnień w zakresie obsługi Ŝurawi 5 

II kw.  
52 

posiadanie co najmniej prawa jazdy 
kat. C 

 Aktywne poszukiwanie pracy 
56 

w grupach 
do 14 osób 

I-IV kw. bez wymagań 

18 ABC działalności gospodarczej 
nabycie wiedzy w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej 

250 osób 
w grupach 

6-14 

I-IV kw. 
35 

dla osób ubiegających się  
o przyznanie jednorazowych środków 
na podjęcie działalności gospodarczej 

Razem 515  

Szkolenia indywidualne 
nabycie wiedzy lub umiejętności w zakresie szkolenia określonego we wniosku o skierowanie na szkolenie 

indywidualne 

W miarę napływu wniosków oraz 
moŜliwości finansowych urzędu 

osoby, które uzasadnią celowość 
szkolenia  

 
Planowane szkolenia mogą ulec zmianie co do nazwy, ilości godzin lub terminów w związku z bieŜącym monitorowaniem  rynku pracy oraz w przypadku 
trudności przy naborze na szkolenia.  
Osoby zainteresowane proszone są o zapisy: Budynek A pok. Nr 3 tel. 13 46 570 61, 13 46 570 65 
 
Decyzję w sprawie skierowania  na szkolenie (po rozmowach kwalifikacyjnych)  podejmuje Urząd.  
 


